Aneks nr 4/2018
z dnia 26.06.2018 .
do Regulaminu Organizacyjnego
Miejskiego Szpitala Zespolonego
w Czestochowie

W Regulaminie Organizacyjnym Miejskiego Szpitala Zespolonego wprowadza sie
nastepujgce zmiany:

§1.

W dziale IX w § 90 dodaje sie pkt. 10, ktory otrzymuje brzmienie:
10) inspektor ochrony danych.

W dziale IX dodaje sie § 109’ ktéry otrzymuje brzmienie:
Organizacja i zadania Inspektora Ochrony Danych:

1.

Informowanie Dyrektora Szpitala oraz pracownikéw, ktérzy przetwarzaja dane
osobowe, o obowigzkach spoczywajacych na nich na mocy RODO i aktéw prawa
krajowego, wydanych na podstawie rozporzadzenia o ochronie danych i doradzanie im
w tej sprawie.

Czynny udziat w opracowywaniu wydawanych przez Dyrektora zarzgdzen, polecen
stuzbowych i procedur, majgcych na celu wdrozenie i funkcjonowanie odpowiednich
Srodkéw technicznych i organizacyjnych, zapewniajgcych odpowiedni stopien ochrony
i bezpieczenstwa przetwarzanych DO.

Nadzorowanie, egzekwowanie i kontrola wykonywania zadan ujetych w wydawanych
przez Dyrektora zarzadzeniach, poleceniach stuzbowych i procedurach, majgcych na
celu zgodne z rozporzgdzeniem przetwarzanie danych osobowych.

Weryfikacja uméw juz zawartych przez Szpital oraz opiniowanie uméw zawieranych
przez Szpital w zakresie zmian i wymagan jakie stawia RODO a ktore i w jakim zakresie
sg zobowigzani spetniaé kontrahenci przez okres obowigzywania umowy ipo jej
wygasnieciu.

Dbanie o edukacje oséb podejmujgcych dziatania i decyzje w zakresie ochrony danych
osobowych oraz os6b upowaznionych do przetwarzania danych osobowych.
Sprawowanie statego biezgcego nadzoru nad przestrzeganiem przepisow RODO, oraz
krajowych przepiséw odnoszgcych sie do ochrony danych:

a) zbieranie informacji w celu identyfikacji proceséw przetwarzania,

b) analiza i sprawdzanie zgodnosci procesow przetwarzania,

c) informowanie, doradzanie oraz rekomendowanie okreslonych dziatan
Dyrektorowi, a za jego posrednictwem osobom odpowiedzialnym za
przetwarzanie DO (podmiotom przetwarzajgcym).

Okreslenie w formie zarzgdzenia Dyrektora podziatu personelu na grupy szkoleniowe i
zakresow przekazywanych w trakcie szkolen informacji.

Wydawanie upowaznien do PDO na podstawie zatwierdzonych przez Dyrektora
wnioskow, zgodnie z zakresem w nich okreslonych.

Prowadzenie w wersji elektronicznej ewidencji wydanych/ wycofanych upowaznien do
FDO.

10.We wspétdziataniu z AS| weryfikacja (zaktadanie i uniewaznianie) kont uzytkownikom

w S| AMMS.

11. Systematyczne prowadzenie dziatan zwiekszajgcych swiadomos¢, szkolen personelu



uczestniczacego w operacjach przetwarzania oraz powigzanych z tym audytéw.

12.Udzielanie na zgdanie Dyrektora zalecen co do oceny skutkéw dla ochrony danych
oraz monitorowanie jej wykonania , jezeli dany rodzaj przetwarzania, w szczegoélno$ci
z uzyciem nowych technologii ze wzgledu na swéj charakter, zakres, kontekst i cele z
duzym prawdopodobienstwem moze powodowaé wysokie ryzyko naruszenia praw lub
wolno$ci 0s6b fizycznych, oraz przedstawienie Dyrektorowi opinii w tym zakresie oraz
monitorowania wykonania jego zalecen.

13.Wspdipraca z organem nadzorczym w zakresie:

a) monitorowania i egzekwowania stosowania RODO,

b) upowszechniania wsréd podmiotéw przetwarzajgcych wiedzy o obowigzkach
spoczywajgcych na nich na mocy RODO,

c) udzielania osobie, ktérej dane dotycza, na jej zgdanie informacji o wykonywaniu
praw przystugujgcych jej na mocy RODO,

d) monitorowania zmian w stosownych dziedzinach (o ile zmiany te majg wptyw na
ochrone danych osobowych), w szczeg6lnosci monitorowania rozwoju
technologii informacyjno-komunikacyjnych i praktyk handlowych oraz udzielanie
zalecen w zakresie oceny skutkéw.

14.Petnienie funkcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach
zwigzanych z przetwarzaniem, oraz w stosownych przypadkach prowadzenie
konsultacji we wszelkich innych sprawach.

15. Petnienie roli punktu kontaktowego dla oséb, ktérych dane dotyczg, we wszystkich
sprawach zwigzanych z przetwarzaniem ich danych osobowych oraz z wykonywaniem
praw przystugujgcych im na mocy RODO.

16.Prowadzenie rejestru czynnosSci przetwarzania i rejestru kategorii czynnosci
przetwarzania danych osobowych, za ktére odpowiada Dyrektor (administrator danych)
w oparciu otrzymane dane zawarte rejestrach, od oséb zajmujgcych samodzielne
stanowiska i kierownikéw komoérek organizacyjnych.

17.Przestrzeganie wszystkich przepiséw prawa krajowego i unijnego, ktére bedg miaty
zastosowanie w ochronie informacji w tym w ochronie danych osobowych i na mocy
ktérych, okreslone informacje objete sg prawnie chronionymi tajemnicami. Obowigzek
zachowania tajemnicy oraz poufnosci nie obowigzuje DPO w kontaktach z organem
nadzorczym i zasiegania jego opinii.

18.Realizacja innych zadan zwigzanych i wynikajgcych z RODO.

§ 2.
Zmienia sie zatgcznik nr 1a do Regulaminu organizacyjnego p.t. ,Schemat organizacyjny”,
ktory otrzymuje brzmienie jak w zatgczniku do niniejszego aneksu.

§ 3.
Pozostate zapisy w Regulaminie Organizacyjnym Miejskiego Szpitala Zespolonego nie
ulegajg zmianie.

§ 4.

Niniejszy aneks wchodzi w zycie z dniem podpisania.



